PREFEITURA DE

o’m-~~ pu
st ARRAIAL - DIARIO OFICIAL
S DOCABO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO - RJ

Diario Oficial 1753 | 02/09/2026

Sumario

23 (=Y o] 1 /o TR 2
0 L= of = o 2
0 TV =] o XTI 25
3¢ o = 1 o X 29
|- LT 30
| oY - T o T LT 30

Pagina 1 de 33



—
- ~

="\ ARRAIAL DIARIO OFICIAL

<= mCABo MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO - RJ

Diario Oficial 1753 | 02/09/2026

Executivo

Decretos

DECRETO N2 4.681 DE 12 DE SETEMBRO DE 2026

DECRETO N° 4.681 DE 1° DE SETEMBRO DE 2026

(Republicado integralmente por ter sido veiculado sem os Anexos I, Il e Ill no Diario Oficial n°
1752, de 1° de setembro de 2026, ficando sem efeito a publicacdo anterior)

APROVA O REGIMENTO INTERNO E
CONSOLIDA A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E
ECONOMIA CRIATIVA

O PREFEITO DO MUNICIiIPIO DE ARRAIAL DO CABO, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO que o artigo 117, VI da Lei Organica do Municipio de Arraial do Cabo
estabelece ser de iniciativa privativa do Prefeito a proposicao de leis que versem sobre
a criacao, extingdo ou transformacdo de cargos, fungcdes ou empregos publicos no
ambito da Administracao Direta e Autarquica, bem como sobre a fixagcdo ou majoracao
de suas remuneragdes, a organizagcdo administrativa e a criagdo, estruturacdo e

atribuicées dos 6rgaos da Administragcdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO que o art. 20 da Lei Municipal n® 2.687, de 27 de novembro de 2025,
define a composicao e as competéncias basicas da Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 34 da Lei Municipal n® 2.687, de 27 de novembro
de 2025, que determina a elaboracdo de Organograma e Regimento Interno pelas
Secretarias Municipais, para analise e posterior regulamentacao mediante Decreto;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa, que consolida sua estrutura organizacional, competéncias internas,
fluxos administrativos, unidades subordinadas e fungdes essenciais, na forma do Anexo
| deste Decreto.

Art. 2° Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Cultura e

Economia Criativa, conforme Anexo |l deste Decreto.

Pagina 2 de 33



—
- ~

PREFEITURA DE

5.t ARRAIAL DIARIO OFICIAL

<= mCABO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO - RJ

Diario Oficial 1753 | 02/09/2026

Art. 3° Fica aprovado o Organograma Institucional da Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa, conforme Anexo lll deste Decreto.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Arraial do Cabo, 1° de setembro de 2026.

MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO
MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO.

TiTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa € 6érgao da Administragao
Direta do Poder Executivo Municipal, com vinculagdo direta ao Prefeito, e reger-se-a por
este Regimento Interno e demais normas aplicaveis.

TiTUuLO Il
DAS COMPETENCIAS, DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS

CAPITULO |
DAS COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

Art. 2° A Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, conforme disposto no art.
20 da Lei Municipal n® 2.687, de 27 de novembro de 2025, compete:
l. Formular, executar e avaliar politicas publicas de cultura, em consonancia
com o Sistema Nacional de Cultura;
1. Coordenar, planejar, executar e avaliar planos, programas e projetos
destinados ao desenvolvimento cultural no Municipio;
1I. Promover o acesso da populacdo aos bens e manifestagdes culturais,
materiais e imateriais, fortalecendo a identidade local e a diversidade cultural;
V. Implementar o Sistema Municipal de Cultura - SMC, articulando-o aos
Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, integrando equipamentos culturais,
descentralizando agdes e promovendo a democratizagcao cultural;
V. Apoiar, operacionalizar e acompanhar as atividades do Conselho Municipal
de Politica Cultural - CMPC e dos Foéruns Municipais de Cultura;
VI. Promover a formagéo e a capacitagdo continuada de agentes, produtores,

gestores e trabalhadores da cultura;
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VII. Fomentar a producéo artistica em suas diversas linguagens, observadas as
diretrizes da Politica Nacional das Artes e da Fundagado Nacional de Artes -
FUNARTE;

VIII. Promover intercambio cultural, artistico e literario com entidades publicas e
privadas, regionais, estaduais, nacionais e internacionais, conforme
diretrizes da politica cultural e acordos de cooperacéao vigentes;

IX. Definir, organizar e divulgar a Agenda Cultural do Municipio, de forma
articulada e participativa;

X. Coordenar e dar suporte técnico e administrativo aos 6rgéos colegiados
vinculados a area da cultura;

XI. Formular e implementar o Plano Municipal de Cultura - PMC, com
participagao da sociedade civil, executando suas agdes e metas;

XII. Promover agdes de preservacido, protecdo, registro e valorizagédo do
patriménio histdrico, artistico e cultural do Municipio;

XIll.  Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura e colaborar com as
Conferéncias Estadual e Nacional;

XIV.  Gerir os fundos, recursos e instrumentos orcamentarios destinados a cultura
e a economia criativa;

XV. Implementar politicas de financiamento a cultura, promovendo captagao de
patrocinios, doagdes e demais fontes previstas no marco regulatério do
Sistema Nacional de Cultura (Lei Federal n° 14.835, de 4 de abril de 2024);

XVI. Assegurar a transparéncia e a publicidade dos mecanismos de fomento, por
meio do Calendario Anual de Editais de Fomento, Premiagdo e
Financiamento a Cultura e a Economia Criativa, a ser publicado no Diario
Oficial do Municipio;

XVIl. Desenvolver outras atividades compativeis com sua competéncia legal e

com a finalidade institucional da Secretaria.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS

Art. 3° A atuacao da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa observara os

seguintes principios institucionais:

l. Valorizagdo da cultura como direito fundamental e vetor de desenvolvimento
humano, social, econdmico e sustentavel;

1. Respeito a diversidade cultural, a liberdade de expresséao artistica, a pluralidade

de manifestagdes culturais e a protegcdo do patrimdnio cultural;
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Democratizacdo do acesso aos bens, servicos, equipamentos e politicas
culturais;

Participagao social na formulagdo, execugao, acompanhamento e avaliagdo das
politicas publicas de cultura;

Descentralizagao territorial das acgdes culturais, assegurando a ampliagéo do
acesso as politicas publicas em todo o Municipio;

Transparéncia, publicidade e eficiéncia na gestdo administrativa e na aplicacéo
dos recursos publicos;

Planejamento, integracdo e cooperacdo entre os o6rgdos da Administracao
Publica e com a sociedade civil;

Incentivo a inovagdo, a economia criativa e ao desenvolvimento das cadeias
produtivas da cultura;

Utilizacdo de linguagem simples, comunicagao clara e acessivel nas relacdes

com os cidaddos, agentes culturais e demais interessados.

CAPITULO IlI
DOS OBJETIVOS FUNDAMENTAIS

Art. 4° Constituem objetivos fundamentais da Secretaria Municipal de Cultura e

Economia Criativa:
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Promover o desenvolvimento cultural do Municipio;

Garantir o acesso da populagéo aos bens, servicos e manifestagcdes
culturais;

Preservar, valorizar e difundir o patrimonio cultural material e imaterial;
Fortalecer o Sistema Municipal de Cultura e a participacéo social;
Fomentar a economia criativa e o desenvolvimento das cadeias produtivas
da cultura;

Promover a valorizagdo da identidade cultural, da diversidade e da meméaria
coletiva;

Ampliar o acesso aos mecanismos de fomento e incentivo a cultura;
Contribuir para o desenvolvimento social, educacional, turistico e

econdmico do Municipio por meio da cultura.

TiTULO 1Nl
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E HIERARQUICA

CAPITULO |
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DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 5° A Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa (SECEC), para o
cumprimento de suas competéncias, dispora da seguinte estrutura basica:
I Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa;
Il. Assessoria do Gabinete;
II. Subsecretaria de Cultura;
a) Assessoria de Comunicagao Social;
b) Assessoria de Politica de Biblioteca, Leitura e Escrita;
c) Assessoria de Politica das Artes;
1. Setor de Formagao Artistica e Oficinas Culturais;
d) Assessoria de Patrimonio Historico, Artistico e Cultural;
1. Setor de Promogéo da Diversidade Cultural;
2. Setor de Espacgos e Equipamentos Culturais;
V. Subsecretaria de Economia Criativa;
a) Assessoria de Apoio Normativo;
b) Assessoria de Programas de Fomento e Incentivo a Cultura;
1. Setor de Eventos, Projetos e Empreendedorismo Cultural;
2. Setor de Relagdes Institucionais e Mobilizagdo Social;
c) Assessoria do Nucleo Administrativo e Financeiro;
1. Setor de Gestao de Pessoal e Assuntos Administrativos;
2. Setor de Almoxarifado;
3. Setor de Tesouraria;
4. Setor de Compras e Planejamento;
V. Orgao Colegiado:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural.

CAPITULO Il
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ASSESSORAMENTO

SEGAO |
ASSESSORIA DO GABINETE

Art. 6° A Assessoria do Gabinete, unidade de assessoramento diretamente
subordinada ao Secretario, compete:
. Apoiar diretamente o Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa

nas tarefas administrativas, institucionais e politicas;
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1. Acompanhar a organizacdo da agenda, atendimento de demandas,
produgao e tramitacéo de oficios, relatérios e documentos oficiais;

1. Articular a realizagcdo de reunides, audiéncias publicas e eventos
institucionais;

V. Facilitar a comunicagao entre a Secretaria e os demais 6rgdos e entidades
publicas e privadas;

V. Exercer outras fungdes que Ihe forem atribuidas pelo Secretario.

SEGAOII
ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL

Art. 7° A Assessoria de Comunicagéo Social, unidade de assessoramento diretamente
subordinada a Subsecretaria de Cultura, compete:

I Planejar, executar, orientar, avaliar e monitorar as atividades de comunicagao
social, no ambito da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa,
observadas as diretrizes do Gabinete do Prefeito, 6rgdo detentor da
competéncia de comunicagao institucional;

1. Assistir o Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa e as unidades nos
assuntos de comunicagéao social;

1. Definir estratégias de divulgagédo das agdes e dos servigos da Secretaria;

V. Administrar os canais oficiais e as agdes de comunicagao institucional em suas
redes sociais;

V. Acompanhar e promover a divulgagado das acgdes realizadas pela Secretaria junto
a midia;

VI. Exercer outras atividades administrativas correlatas.

SEGAO Il
ASSESSORIA DE POLITICA DE BIBLIOTECA, LEITURA E ESCRITA

Art. 8° A Assessoria de Politica de Biblioteca, Leitura e Escrita, unidade de
assessoramento diretamente subordinada a Subsecretaria de Cultura, compete:
l. Formular e coordenar politicas publicas de estimulo a leitura e escrita, de acordo
com a Politica Nacional de Leitura e Escrita (Lei n°® 13.696/2018);
1. Acompanhar a implementacédo, gestdo, a modernizagdo e a ampliagcdo das
bibliotecas publicas e salas de leitura municipais;

Pagina 8 de 33



—
- =~

PREFEITURA DE

5.t ARRAIAL DIARIO OFICIAL

<= mCABo MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO - RJ

Diario Oficial 1753 | 02/09/2026

1. Desenvolver agdes e parcerias com escolas, instituicdes de ensino, editoras e
agentes do setor literario para promogao da leitura e incentivo a economia do
livro no ambito municipal;

V. Articular as politicas de biblioteca, leitura e escrita a outras linguagens artisticas,
em ampliagcdo da sua abrangéncia;

V. Coordenar e capacitar equipes para a formagado de publico leitor, entre outras
atividades de incentivo a leitura e escrita;

VI. Exercer outras atividades administrativas correlatas.

SEGAO IV
ASSESSORIA DE POLITICA DAS ARTES

Art. 9° A Assessoria de Politica das Artes, unidade de assessoramento diretamente
subordinada a Subsecretaria de Cultura, compete:
1. Formular as agbes de formagdo em arte e cultura para a populagéo,
considerando a interface entre arte e educacéo;

1. Apoiar programas e iniciativas de formagao, producéo e difusdo artistica;

1. Promover a descentralizacdo das ag¢des de formacao artistica no territério
municipal;

V. Apoiar a implementagdo de programas de residéncia artistica, intercambios
culturais e circulagdo de obras, espetaculos e artistas no territério nacional e
internacional;

V. Promover espacos de dialogo e escuta publica junto as setoriais de artes no
Municipio;

VI. Sistematizar dados e indicadores culturais referentes a produgéao artistica local,
subsidiando a formulagdo e monitoramento de politicas publicas setoriais;

VII. Exercer outras atividades administrativas correlatas.

SEGAO V
ASSESSORIA DE PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL

Art. 10 A Assessoria de Patriménio Histérico, Artistico e Cultural, unidade de
assessoramento diretamente subordinada a Subsecretaria de Cultura, compete:

1. Acompanhar acbdes de protecdo, identificagdo, preservacdo, salvaguarda,

valorizagdo, promocgédo e difusdo do patrimdnio cultural material e imaterial do

Municipio;
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Manter o didlogo institucional com o Instituto do Patriménio Histérico e Artistico
Nacional - IPHAN, e outros 6érgdos competentes;

Supervisionar estudos técnicos, inventarios, registros e processos de
tombamento de bens culturais, bem como a emisséo de informacdes pertinentes;
Fomentar programas de formagcdo em educagado patrimonial, zeladoria e
patrimbnio, bem como agdes de dialogo com comunidades tradicionais e grupos
culturais locais;

Prestar suporte técnico e operacional a Procuradoria-Geral do Municipio,
quando solicitado;

Exercer outras atividades administrativas correlatas.

SEGAO VI
ASSESSORIA DE APOIO NORMATIVO

Art. 11 A Assessoria de Apoio Normativo, unidade de assessoramento diretamente

subordinada a Subsecretaria de Economia Criativa, compete:
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Prestar apoio técnico-administrativo na elaboragdo, organizacgao, revisdo e
padronizagcdo de minutas de portarias, oficios, resolugdes, relatoérios,
instrugdes e demais instrumentos institucionais da Secretaria;

Apoiar a organizagdo e a instrugdo dos processos administrativos,
observando os fluxos e procedimentos internos estabelecidos pela
Administragcao Publica;

Orientar os setores da Secretaria quanto aos procedimentos administrativos
e fluxos documentais internos;

Prestar apoio administrativo na instrugdo de processos relativos a
contratagdes, parcerias, convénios, termos de cooperacdo, editais,
chamamentos publicos e demais instrumentos administrativos da Secretaria;
Acompanhar a atualizagdo de normas, diretrizes e instrumentos relacionados
as politicas publicas culturais, visando ao alinhamento das agdes da
Secretaria a legislagao vigente;

Exercer outras atividades administrativas correlatas.

SEGAO VI

ASSESSORIA DE PROGRAMAS DE FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA
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Art. 12 A Assessoria de Programas de Fomento e Incentivo a Cultura, unidade de
assessoramento diretamente subordinada a Subsecretaria de Economia Criativa,
compete:
I Implementar os mecanismos de fomento a cultura, incluindo programas, editais
e outras formas de incentivo nas modalidades previstas pelo Marco Regulatdrio
de Fomento a Cultura (Lei n°® 14.903/2024);
1. Coordenar equipes para a analise, a selegdo, a contratacdo e o
acompanhamento dos projetos culturais beneficiados por recursos publicos;

I1. Acompanhar a execugdo do objeto e a prestagcdo de contas financeiras dos
projetos culturais beneficiados por recursos publicos;

V. Prezar pela descentralizagdo dos recursos no tocante ao fomento e incentivo a
cultura, por meio da implementacao de agdes afirmativas e de democratizagcédo
do acesso as politicas publicas de cultura;

V. Promover a participacdo social e a transparéncia nos processos seletivos dos
mecanismos de fomento e financiamento a cultura;

V1. Exercer outras atividades administrativas correlatas.

SEGAO VIII
ASSESSORIA DO NUCLEO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Art. 13 A Assessoria do Nicleo Administrativo e Financeiro, unidade de
assessoramento diretamente subordinada a Subsecretaria de Economia Criativa,
compete:

l. Coordenar e supervisionar as atividades administrativas, financeiras e de
apoio logistico da Secretaria;

1. Articular as demandas da Secretaria junto aos o6rgdos centrais de
Administracdo, Finangas, Planejamento e Controle Interno do Municipio;

1. Orientar e acompanhar a execugdo das rotinas administrativas,
orgamentarias e financeiras no ambito da Secretaria, observadas as
diretrizes dos 6rgaos competentes;

V. Supervisionar e integrar as atividades dos setores de gestdo de pessoal,
almoxarifado, compras e tesouraria;

V. Acompanhar a tramitacdo de processos administrativos, especialmente
aqueles relacionados a contratos, aquisicdes e execucao orgamentaria;

VI. Exercer outras atividades administrativas correlatas.

CAPITULO IlI
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DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS SINGULARES DE EXECUGAO E
OPERACIONALIZAGAO

SEGAO |
SETOR DE FORMAGAO ARTISTICA E OFICINAS CULTURAIS

Art. 14 Ao Setor de Formacéo Artistica e Oficinas Culturais, unidade de execugao
diretamente subordinada a Assessoria de Politica das Artes, compete:

I Planejar, organizar e implementar oficinas, aulas regulares, cursos livres e
atividades formativas voltadas as diversas linguagens artisticas e culturais,
observando as diretrizes da politica municipal de cultura;

1. Elaborar, acompanhar e atualizar o calendario anual de atividades culturais,
garantindo a distribuigdo territorial e a diversidade das linguagens artisticas;

Ill.  Coordenar e supervisionar o trabalho dos instrutores, oficineiros e demais
profissionais de formacdo cultural, assegurando a qualidade pedagodgica e
artistica das agoes;

IV. Monitorar a execugdo das oficinas e atividades -culturais, garantindo o
cumprimento da carga horaria, a qualidade das aulas e o atendimento adequado
aos usuarios;

V. Promover a inclusdo cultural, garantindo acessibilidade, democratizacédo do
acesso e oferta de atividades gratuitas ou de baixo custo;

VI. Exercer outras atividades administrativas correlatas.

SEGAO Il
SETOR DE PROMOGAO DA DIVERSIDADE CULTURAL

Art. 15 Ao Setor de Promocédo da Diversidade Cultural, unidade de execucéo
diretamente subordinada a Assessoria de Patriménio Histérico, Artistico e Cultural,
compete:
l. Formular, apoiar, monitorar e avaliar os programas, os projetos e as agdes de
protecéo e promogéao da diversidade cultural;
1. Propor, formular e acompanhar politicas culturais de acessibilidade e incluséo;
1. Fomentar a articulagéo de redes colaborativas para integragdo, intercambio e
promocéo da diversidade cultural;
V. Orientar e supervisionar agdes de articulagdo, protecdo e promogdo da
diversidade das expressdes culturais que estimulem a convivéncia e o dialogo

entre grupos e etnias considerados vulneraveis e a pratica da interculturalidade;
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V. Supervisionar o planejamento, a padronizagdo, a normatizacdo e a
implementacéo dos instrumentos para execugdo dos programas, dos projetos e
das agdes da Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n° 13.018/2014) e da
Diversidade Cultural;

VI. Exercer outras atividades administrativas correlatas.
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SEGAO IlI

SETOR DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS CULTURAIS

Art. 16 Ao Setor de Espagos e Equipamentos Culturais, unidade de execugao
diretamente subordinada a Assessoria de Patrimonio Histérico, Artistico e Cultural,
compete:
l. Gerir os espagos e equipamentos culturais sob responsabilidade da Secretaria,
assegurando seu funcionamento, manutengao, seguranca e acessibilidade;
1. Planejar e supervisionar a programacéo, manutencdo, estrutura, segurancga e
acessibilidade desses espacos;
1. Conferir publicidade e transparéncia sobre os meios para o agendamento de
pautas nos espacos e equipamentos publicos de cultura;
V. Garantir o uso democratico, participativo e inclusivo dos equipamentos publicos
de cultura, com foco na diversidade cultural e na descentralizagcdo das agdes;
V. Coordenar e capacitar equipes para o atendimento ao publico em espacos e
equipamentos publicos de cultura;
VI. Exercer outras atividades administrativas correlatas.

SEGAO IV
SETOR DE EVENTOS, PROJETOS E EMPREENDEDORISMO CULTURAL

Art. 17 Ao Setor de Eventos, Projetos e Empreendedorismo Cultural, unidade de
execucgdo diretamente subordinada a Assessoria de Programas de Fomento e Incentivo
a Cultura, compete:
I Planejar, organizar e acompanhar a execucgédo de eventos culturais, festivais,
feiras, mostras e projetos especiais promovidos ou apoiados pela Secretaria;

1. Articular com empreendedores e coletivos culturais para o desenvolvimento de
iniciativas inovadoras, que visem o desenvolvimento sustentavel do Municipio;

1. Colaborar com o fortalecimento das economias solidaria e criativa no ambito
municipal;

V. Promover acdes de capacitacdo para agentes culturais e empreendedores
locais, visando profissionalizagdo e sustentabilidade dos projetos culturais;

V. Desenvolver planos de logistica, seguranca, acessibilidade e sustentabilidade
para a realizagdo de eventos publicos e festivais culturais, assegurando a
eficiéncia e o cumprimento da legislagao aplicavel;

VI. Exercer outras atividades administrativas correlatas.
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SECAO V
SETOR DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E MOBILIZAGAO SOCIAL

Art. 18 Ao Setor de Relagdes Institucionais e Mobilizagdo Social, unidade de execugao
diretamente subordinada a Assessoria de Programas de Fomento e Incentivo a Cultura,
compete:
l. Fortalecer o didlogo entre a Secretaria e os setores da sociedade civil
organizada, movimentos culturais e liderancas comunitarias;
Il.  Apoiar féruns, conselhos, conferéncias, encontros setoriais e audiéncias
publicas;
1. Acompanhar agdes de consulta publica, mobilizagdo social e articulagdo
institucional;
V. Intermediar relagdes com patrocinadores, doadores e parceiros da Secretaria
Municipal de Cultura e Economia Criativa;
V. Prestar suporte a Secretaria em reunides oficiais, comissdes, conselhos e féruns
culturais em ambito nacional e internacional;

VI. Exercer outras atividades administrativas correlatas.

SEGAO VI
SETOR DE GESTAO DE PESSOAL E ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 19 Ao Setor de Gestdo de Pessoal e Assuntos Administrativos, unidade de
execucao diretamente subordinada a Assessoria do Nucleo Administrativo e Financeiro,
compete:

l. Prestar apoio administrativo as atividades relacionadas a gestdo de pessoal no
ambito da Secretaria de Cultura e Economia Criativa, em articulagdo com os
o6rgaos competentes da Administragdo Municipal;

1. Manter organizados e atualizados os registros funcionais e documentos
administrativos dos servidores e colaboradores da Secretaria;

1. Auxiliar no controle de frequéncia, encaminhamento de demandas de pessoal e
demais rotinas administrativas correlatas;

V. Apoiar acdes internas de organizacdao administrativa e de melhoria do ambiente
de trabalho;

V. Exercer outras atividades administrativas correlatas.

SEGAO VI
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SETOR DE ALMOXARIFADO

Art. 20 Ao Setor de Almoxarifado, unidade de execucdo diretamente subordinada a
Assessoria do Nucleo Administrativo e Financeiro, compete:

I.  Administrar o recebimento, armazenamento, guarda e distribuicdo dos materiais
destinados a Secretaria;

Il.  Controlar estoque, entradas, saidas e distribuicdo de materiais as unidades
internas da Secretaria, garantindo abastecimento adequado e uso racional dos
recursos;

Ill. Manter sistema atualizado de registro dos materiais e bens sob sua
responsabilidade, integrando-se ao inventario geral da Secretaria;

IV. Supervisionar processos de solicitagdo, requisicdo e entrega de materiais,
garantindo transparéncia, rastreabilidade e eficiéncia na gestdo de insumos;

V. Zelar pela conservacdo, seguranga, organizagdo e limpeza dos espagos
destinados ao armazenamento;

VI. Elaborar relatérios periddicos de estoque, consumo e reposicdo de materiais,
subsidiando o planejamento orgamentario e patrimonial da Secretaria;

VII. Exercer outras atividades administrativas correlatas.

SEGAO VI
SETOR DE TESOURARIA

Art. 21 Ao Setor de Tesouraria, unidade de execugado diretamente subordinada a
Assessoria do Nucleo Administrativo e Financeiro, compete:

l. Prestar apoio administrativo as atividades de execugado financeira da
Secretaria, em articulagdo com os 6rgdos municipais competentes;

1. Organizar e acompanhar a documentagao necessaria aos procedimentos de
empenho, liquidagdo e pagamento, observadas as competéncias da
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento;

1. Acompanhar a tramitagdo dos processos de natureza orgamentaria e
financeira junto aos 6rgéos competentes;

V. Apoiar a elaboragao de relatérios, demonstrativos e prestagdes de contas,
quando solicitado;

V. Atuar em conformidade com as orientagdes dos 6rgdos de controle e das
normas aplicaveis;

VI. Exercer outras atividades administrativas correlatas.
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SEGAO IX
SETOR DE COMPRAS E PLANEJAMENTO

Art. 22 Ao Setor de Compras e Planejamento, unidade de execugdo diretamente

subordinada a Assessoria do Nucleo Administrativo e Financeiro, compete:

VI.

VII.

VI

Levantar e consolidar as demandas de aquisicdo de bens, contratacdo de
servigos e planejamento anual da Secretaria;

Elaborar documentos técnicos preparatérios, estudos, pesquisas de
necessidade, termos de referéncia e demais documentos administrativos de
apoio as contratagdes, observado o apoio dos setores competentes;

Instruir e acompanhar administrativamente os processos de contratacédo e
aquisigao até seu encaminhamento aos 6érgdos competentes;

Manter registros atualizados das demandas, contratacdes e instrumentos
firmados pela Secretaria;

Auxiliar no planejamento orgamentario da Secretaria, no que se refere a
previsdo de despesas com bens e servigos;

Prestar apoio técnico e administrativo na elaboragdo, consolidagdo,
acompanhamento e revisdo do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO), da Lei Orcamentaria Anual (LOA) e do Plano de
Contratagbes Anual (PCA), em articulagdo com os o6rgdos municipais
competentes;

Atuar em conformidade com as diretrizes dos o6rgdos centrais de
Administragdo e Financas, sem prejuizo das respectivas competéncias;
Exercer outras atividades administrativas correlatas.

TiTULO IV

DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES

CAPITULO |
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Art. 23 Compete ao Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa:

Formular, implementar, avaliar e promover as politicas publicas de cultura e
economia criativa, em conformidade com a legislagdo vigente;
Estabelecer diretrizes, prioridades e metas para a execugdo das acgoes,

programas e projetos da Secretaria;
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1. Gerir o orgamento da Secretaria e articular a captagdo de recursos estaduais,
federais e privados;

V. Promover o acesso universal aos bens culturais a todos os cidadaos, de forma
democratica, inclusiva, descentralizada e acessivel;

V. Autorizar a realizagdo de editais publicos de Fomento, Premiagdes e
Financiamento a Cultura e Economia Criativa;

VI. Celebrar convénios, acordos, termos de cooperagdo e demais instrumentos
congéneres, na forma da legislagdo vigente;

VII. Gerir bibliotecas, centros culturais, museus, teatros e demais espacos e
equipamentos culturais municipais vinculados as politicas publicas de cultura;
VIII. Garantir o acesso da populagido a esses espacos e equipamentos culturais;

IX. Representar a Secretaria perante os 6rgdos e entidades da Administragcdo
Publica, instituicdes publicas e privadas, conselhos, féruns e demais instancias
de representacgdo, em nivel nacional e internacional;

X. Acompanhar a implementagdo do Plano Municipal de Cultura, do Sistema

Municipal de Cultura e dos demais instrumentos de planejamento da politica

cultural;

XI. Apoiar o funcionamento e fortalecimento do Conselho Municipal de Politica
Cultural;

XIl. Executar outras atribuicdes que Ihe forem legalmente conferidas.

CAPITULO Il
DO SUBSECRETARIO DE CULTURA

Art. 24 Compete ao Subsecretario de Cultura:
l. Assessorar o Secretario Municipal na formulagado, coordenacdo e execucgdo das
politicas publicas de cultura;
1. Coordenar, orientar e supervisionar as atividades das unidades administrativas
vinculadas a Subsecretaria de Cultura;
1. Acompanhar a execugdo dos programas, projetos e agdes da area cultural;
V. Promover a articulagéo institucional com érgaos publicos, entidades culturais e
sociedade civil;
V. Submeter ao Secretario Municipal propostas e relatérios relativos a sua area de
atuacgao;
VI. Exercer outras atribuicdes correlatas ou que lhe forem delegadas pelo Secretario

Municipal.
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CAPITULO Il
DO SUBSECRETARIO DE ECONOMIA CRIATIVA

Art. 25 Compete ao Subsecretario de Economia Criativa:
l. Assessorar o Secretario Municipal na formulagio, coordenagdo e execugao das
politicas publicas de economia criativa;
I. Coordenar, orientar e supervisionar as atividades das unidades administrativas
vinculadas a Subsecretaria de Economia Criativa;
1. Acompanhar a execugdo dos programas, projetos e acgdes voltados ao
desenvolvimento da economia criativa;

V. Promover a articulagdo institucional com érgéos publicos, entidades e setores

produtivos;

V. Submeter ao Secretario Municipal propostas e relatérios relativos a sua area de
atuacao;

VI. Exercer outras atribuicdes correlatas ou que lhe forem delegadas pelo Secretario
Municipal.

TiTULO V
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 26 As unidades previstas neste Regimento deverdo atuar de forma integrada,

colaborativa e complementar, observadas as competéncias nele estabelecidas.

Art. 27 O Secretario Municipal podera expedir portarias, instru¢dées normativas, ordens

de servigo e demais atos administrativos necessarios a execugéo deste Regimento.

Art. 28 Os casos omissos e as duvidas decorrentes da aplicacao deste Regimento seréo
resolvidos pelo Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa, observada a
legislacdo vigente.

Art. 29 Este Regimento podera ser revisto sempre que necessario ao aprimoramento
da estrutura organizacional ou da execugao das politicas publicas de cultura e economia
criativa, por meio de decreto do Poder Executivo, mediante proposta do Secretario
Municipal ou por iniciativa do Prefeito.
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Art. 30 A Secretaria promovera a transparéncia ativa de suas acgdes, programas, editais,
instrumentos de fomento e demais informagdes de interesse publico, observadas as

normas de acesso a informagao e protegcdo de dados pessoais.
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ANEXO Il
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
UNIDADE Quantidade Cargo Simbolo
. o Secretario Municipal
Secretaria Municipal de Cultura
i o de Cultura e
e Economia Criativa . o
Economia Criativa SM
. . 1 . AES-6
Assessoria do Gabinete Assessor Especial VI
1 Assessor IV AS-4
SUBSECRETARIA DE CULTURA
Subsecretario CNE
Assessoria de Comunicagao
Social 1 Assessor Especial VI AES-6
1 Assessor Il AS-3
Assessoria de Politica de
1 Assessor Especial VI AES-6
Biblioteca, Leitura e Escrita
1 Assessor IV AS-4
Assessoria de Politica das Artes ] Assessor || AS-2
Setor de Formacgado Artistica e
Oficinas Culturais 1 Assessor IV AS-4
4 Assessor VI AS-6
2 Assessor IV AS-4
Assessoria de Patrimoénio
Histérico, Artistico e Cultural 1 Assessor Especial VI AES-6
2 Assessor IV AS-4
1 Assessor VI AS-6
1 Assessor |l AS-3
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Setor de Promocgao da Assessor Il AS-3
Diversidade Cultural
Assessor IV AS-4
Setor de Espacos e
Equipamentos Culturais Assessor || AS-2
Assessor VI AS-6
Assessor |l AS-3
Assessor IV AS-4
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA
1 Subsecretario CNE
CRIATIVA
Assessoria de Apoio Normativo Assessor Especial VI AES-6
Assessoria de Programas de Assessor Especial VI AES-6
Fomento e Incentivo a Cultura
Assessor IV AS-4
Setor de Eventos, Projetos e Assessor || AS-2
Empreendedorismo Cultural
Assessor IV AS-4
Setor de Relagdes Institucionais
. . Assessor |l AS-2
e Mobilizagao Social
Assessoria do Nucleo .
. . i . Assessor Especial VI AES-6
Administrativo e Financeiro
Setor de Gestao de Pessoal e Assessor || AS-2
Assuntos Administrativos
Assessor |l AS-3
Assessor VI AS-6
Setor de Almoxarifado Assessor VI AS-6
Setor de Tesouraria Assessor Il AS-3
Setor de Compras € Assessor Especial VI AES-6
Planejamento
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1 Assessor VI AS-6
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ANEXO 11l

ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA (SECEC)

SECRETARIO MUNICIPAL DE
CULTURA E ECONOMIA
CRIATIVA

ASSESSORIA DO GABINETE

SUBSECRETARIA DE GULTURA

SUBSECRETARIA DE
ECONOMIA GRIATIVA

oRIA DE

ASSESSORIA DE POLITICA DE
COMUNICAGAS SOCIAL

ASSESSORLA DE APOIO
BIBLIOTECA, LEITURA E ESCRITA

ASSESSORIA DO NOCLEG
NORMATIVO E CONFORMIDADE ACMIIISTRATIVO &
INSTITUCIONAL FINANCEIRD
ASSESSORIA DE POLITICA ASSESSORIA DE SETOR DE GESTAG DE
ASSESSORIA DE AS ARTES PROGRAMAS DE FOMENTO £
PATRIMONIO HISTORICO,
ARTISTICO EGULTURAL

PESSOALEASSUNTOS
INGENTIVO A CULTURA ADMINISTRATIVOS
SETOR DEFORMAGAD
ARTISTICA E OFICINAS
CULTURAFS. SETOR DE RE
SETOR DE EVENTOE, PROJETOS £
SETOR DE ESPAGOS E
EQUIPAMENTOS CULTURAIS

SETOR DE PROMOGAG DA

SETOR DE ALMOXARIFADO
BEs
DIVERSIDADE CULTURAL

L INSTITUCIONAIS E

SETOR DE TESOURARIA

SETOR DE COMPRAS E
PLANEJAMENTO

Pagina 24 de 33




5k ARRAIAL
23 ‘'DOCABO

PREFEITURA DE

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO - RJ

Diario Oficial 1753 | 02/09/2026

DECRETO N¢ 4.682 DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispoe sobre a abertura de crédito suplementar por
superavit financeiro nos valores e condicoes que
menciona.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo inciso IV, do art.117, da Lei Organica Municipal e
em conformidade com os arts. 42 e 52 da Lei Orgamentdria Anual -
LOA n? 2.690, de 10 de dezembro de 2025.

DECRETA.

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento do Municipio, em favor do
Poder Executivo da Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo, o
valor de R$ 4.217.918,16 (quatro milhdes, duzentos e dezessete
mil, novecentos e dezoito reais e dezesseis centavos), por
superdvit financeiro, conforme discriminado:

Funcdo Programatica Nigureza e Valor
espesa

2411 | 2706 0000 02.019.001.04.122.0001.2.005 | 3.3.90.93.00.00 | 4.217.918,16
Total [4.217.918,16

Ficha FR co

Art. 29 - Os recursos para cobertura do crédito suplementar
referidos no art. 1° sao decorrentes de superavit financeiro do
exercicio de 2025, no R$ 4.217.918,16 (quatro milhdes, duzentos
e dezessete mil, novecentos e dezoito reais e dezesseis
centavos), na fonte de recurso 2706 - Transferéncia especial da
Unido, conforme processo administrativo n?
ARC-040132/000019/2026.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.

MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
Prefeito Municipal

DECRETO N2 4.683 DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispbe sobre a abertura de crédito adicional suplementar por
anulagao de dotagdo nos valores e condigdes que menciona.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
inciso IV, do art.117, da Lei Organica Municipal e em
conformidade com os arts. 42 e 52 da Lei Or¢gamentéria Anual -
LOA n? 2.690, de 10 de dezembro de 2025.

DECRETA.

Art. 1° - Fica aberto ao Orcamento do Municipio, em favor do
Poder Executivo da Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo, o
crédito suplementar R$ 370.564,70 (trezentos e setenta mil,
quinhentos e sessenta e quatro reais e setenta centavos), por
anulacdo de dotacdo, conforme discriminado:

Ficha FR co Fungao Programatica Na])t:;‘;::ade Valor

2409 2704 0000]10.001.001.04.122.0001.2.005 | 3.3.90.30.00.00 | 17.564,70
603 |[1501 0000]02.019.001.04.122.0001.2.005 | 3.3.90.93.00.00 | 10.000,00
2410 |2635 0000 05.001.002.10.306.0029.2.071 | 3.3.90.32.00.00 | 343.000,00
Total |370.564,70

Art. 2° - Para fazer face a suplementacdo mencionada no
Artigo 12 deste Decreto fica o Poder Executivo autorizado a anular
no orcamento vigente o valor R$ R$ 370.564,70 (trezentos e
setenta mil, quinhentos e sessenta e quatro reais e setenta
centavos), conforme discriminado:

Natureza de

Ficha FR Cco Funcao Programatica D Valor
espesa

2368 |[2704 0000(10.001.001.15.452.0009.2.189 | 3.3.90.39.00.00 | 17.564,70

586 1501 0000(02.019.001.28.843.0004.4. 4.6.90.71.00.00 | 10.000,00

2204 |2635 0000]05.001.001.10.301.0026.2.053 | 3.3.50.85.00.00 | 343.000,00
Total |370.564,70

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.

MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Diversos

CMDDCA - Conselho Municipal de Defesa de Direitos da
Crianca e Adolescente

O CMDDCA, instituido pela Lei Municipal n? 1647/2009,
conforme o Art. 29, §32 do seu Regimento Interno, CONVOCA para
a 62 Assembleia Ordinéria de 2026, que foi designada para o dia
09 de setembro do corrente ano, as 15h00min, na sede dos
Conselhos Vinculados, localizada a Rua Castro Alves, n® 170,
Centro, Arraial do Cabo/RJ. Ressalta-se que a pauta a ser debatida
se encontra afixada na sede dos Conselhos Vinculados, para a
qual convocamos, através desta, os membros deste conselho a
comparecerem e convidamos a populagao.
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CONVOCACAO

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social de Arraial do Cabo
- CMAS, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
especialmente aquelas conferidas pela Lei Organica da
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Assisténcia Social - LOAS (Lei Federal n? 8.742/1993) e pela Lei
Municipal n? 1.212/2001, que institui este Conselho, vem por meio
deste solicitar a publicagao, da convocagao para a 62 Assembleia
ordindria de 2026, a ser realizada no dia 08 de setembro de 2026,
as 14:30hs, na sede dos Conselhos Vinculados, localizada na Rua
Castro Alves, n2 170, Centro, neste municipio.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
Paulo Henrique Sodré Cordeiro

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

DESIGNACAO DE MEMBRO DA COMISSAO DE HABILITACAO
DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2025 -

CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS DE ARTE E CULTURA

Dispde sobre a alteracdo da composicao da Comissao de
Habilitacdo do Edital de Chamamento Publico n? 003/2025 -
Credenciamento de Pareceristas de Arte e Cultura, instaurada por
meio do Decreto Municipal n? 4.479/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA
CRIATIVA DE ARRAIAL DO CABO, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 19 Fica destituida da funcdo de 12 Secretaria da Comissdo
de Habilitacdo do Edital de Chamamento Publico n? 003/2025 -
Credenciamento de Pareceristas de Arte e Cultura, a servidora
CAROLINE APARECIDA DOS SANTOS BALTAZAR DE SOUSA,
matricula n? 71.156.

Art. 22 Fica designada a servidora FLAVIA DE OLIVEIRA
BARRETO MACEDO, ocupante do cargo de Assessor 1V,
matricula n? 67.581, para exercer a funcao de 12 Secretéria da
Comissao de Habilitacdo do Edital de Chamamento Publico n?
003/2025 - Credenciamento de Pareceristas de Arte e Cultura.

Art. 32 A Comissdo de Habilitacdo passa a ser composta pelos
seguintes membros:

Presidente:

Karen Lopes da Costa - Matricula n® 66.996

12 Secretaria:

Flavia de Oliveira Barreto Macedo - Matricula n® 67.581
22 Secretéria:

Vitoria de Andrade Medeiros dos Santos - Matricula n?
68.816

Art. 42 Permanecem inalteradas as demais disposicdes
relativas a Comissdo de Habilitagdo, especialmente as atribuigdes
previstas no Decreto Municipal n® 4.479/2025.

Art. 52 Esta publicacdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

EDITAL DE PUBLICIDADE N2 02/2026 PROGRAMA MUNICIPAL
DE AMPARO AO PESCADOR - PMAP

PROGRAMA MUNICIPAL DE AMPARO AO PESCADOR -

PMAP LEI MUNICIPAL N2 2.755, DE 31 DE JULHO DE 2026

O MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho, Renda
e Direitos Humanos, no exercicio das atribuicdes previstas na Lei
Municipal n? 2.755, de 31 de julho de 2026, torna publico o
presente Edital de Chamamento PUblico, destinado a selecao de
beneficiarios do Programa Municipal de Amparo ao Pescador -
PMAP.

O presente Edital observa os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, isonomia, contraditério e ampla defesa.

1. DO OBJETO

Constitui objeto deste Edital a abertura das inscricbes para
selecdo dos beneficiarios do Programa Municipal de Amparo ao
Pescador - PMAP, politica publica de transferéncia de renda
destinada aos pescadores artesanais do Municipio de Arraial do
Cabo, observados os critérios previstos na Lei Municipal n?
2.755/2026.

2. DAS VAGAS E DO BENEFICIO

Serdo disponibilizados até 500 (quinhentos) beneficios,
observada a disponibilidade orcamentdria e financeira.

O beneficio consistird no pagamento de até R$ 500,00
(quinhentos reais) mensais, durante até 05 (cinco) parcelas,
conforme cronograma definido pelo Poder Executivo.

A inscricdo ndo garante o recebimento do beneficio, ficando
sua concessao condicionada ao atendimento dos requisitos legais,
classificacao e disponibilidade orcamentaria.

3. DOS REQUISITOS DE PARTICIPACAO

Poderd participar do Programa o pescador artesanal que
atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I - possuir inscricdo ativa e atualizada no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), no Municipio
de Arraial do Cabo, com NUmero de Identificacdo Social (NIS)
valido;

Il - possuir renda familiar mensal per capita de até um
salario-minimo nacional vigente;

Il - possuir inscricao ativa e regular no Instituto Chico
Mendes de Conservacdo da Biodiversidade (ICMBio), mediante
apresentacao de carteira atualizada, ou inscricdao ativa no
Registro Geral da Atividade Pesqueira (RGP), ou cadastro federal
equivalente;

IV - ndo possuir autorizagdo, permissdo ou concessdo para
exploragdo de turismo ndutico na RESEXMAR-AC;

V - residir no Municipio de Arraial do Cabo ha, no minimo, trés
anos, comprovando o exercicio da atividade pesqueira artesanal.

4. DOS CRITERIOS DE PRIORIZACAO

Caso o numero de pescadores aptos seja superior ao
quantitativo de beneficios disponiveis, serd observada a seguinte
ordem de prioridade:

I - pescadores cuja renda familiar dependa exclusivamente da
atividade pesqueira;

Il - familias em situacdao de maior vulnerabilidade
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socioecondmica;

11l - pescadores mais impactados pelos periodos de restricdo
ambiental ou sazonalidade da atividade pesqueira;

IV - menor renda familiar per capita;

V - maior tempo comprovado de exercicio da atividade
pesqueira artesanal;

VI - inscricdo ativa e atualizada no CadUnico;
VII - residéncia minima de trés anos no Municipio.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Persistindo empate entre os candidatos, serao observados,
sucessivamente:

I - maior idade do candidato;

Il - maior numero de dependentes registrados no Cadastro
Unico (CadUnico).

6. DAS VEDACOES

E vedada a concessdo do beneficio ao pescador que resida
com membro do nucleo familiar que exerca cargo de agente
politico da ativa, compreendendo:

- Prefeito;

- Vice-Prefeito;

- Secretarios Municipais;

- Presidentes de Autarquias Municipais;

- Agentes politicos estaduais;

- Agentes politicos federais.

7. DAS INSCRICOES

As inscricOes serao realizadas:
Dia: 08/09/2026
Horario: 9h as 14h

Local: No Cras Francisco Rodrigues, na Rua Geraldo Alves
Candido, n? 14 D - Monte Alto

Dia: 09/09/2026
Horario: 9h as 14h

Local: No Cras Jose Henrique da Silva, na Rua S&o Januério,
n2 53 - Figueira

Periodo: 10/09/2026 e 11/09/2026.

Horario: 9h as 14h.

Local: Na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Trabalho, Renda e Direitos Humanos, na Rua Bernardino
Viana, n? 108, Praia Grande, Arraial do Cabo.

As inscrigdes serdo gratuitas.

Nao serdo aceitas inscricoes fora do prazo estabelecido neste
Edital.

8. DA DOCUMENTACAO

0 interessado devera apresentar:

I - Documento oficial com foto;

Il - CPF;

Il - Comprovante de residéncia;

IV - Comprovante de inscricio atualizada no CadUnico;
V - NIS vélido;

VI - Carteira do ICMBio, RGP ou documento equivalente;

VII - Documentos que comprovem o exercicio da atividade
pesqueira;

VIIl - Outros documentos eventualmente solicitados pela
Comissao.

9. DA ANALISE DAS INSCRICOES

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho,
Renda e Direitos Humanos realizara:

- andlise documental;

- consulta aos bancos oficiais;

- cruzamento de dados;

- diligéncias necessarias para comprovacao das informacoes

A apresentacdo de informacdes falsas implicara indeferimento
da inscricao, cancelamento do beneficio e responsabilizacdo

administrativa, civil e penal.

10. DO RESULTADO PRELIMINAR

Sera publicada no Diario Oficial:

I - relacao preliminar dos habilitados;
Il - lista classificatoria;

1l - cadastro de reserva.

11. DOS RECURSOS

O candidato poderd apresentar recurso administrativo no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da publicacao do
resultado preliminar.

0 recurso deverd ser protocolado junto a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, Trabalho, Renda e Direitos Humanos.

Os recursos serao apreciados pela Comissao designada para o
Programa.

Apés julgamento serd publicada a relagdo definitiva dos
beneficiarios.

12. DA CONCESSAO DO BENEFICIO

A concessao observara:
I - disponibilidade orcamentaria;

Il - ordem de classificacao;
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Il - manutencao dos requisitos legais.

O beneficio possui natureza pessoal, temporaria,
complementar e intransferivel.

13. DAS OBRIGACOES DOS BENEFICIARIOS

Os beneficiarios deverdo:

I - manter atualizado o CadUnico;

Il - comunicar qualquer alteracdo cadastral;

Il - apresentar documentos sempre que solicitados;
IV - permitir a realizacao de diligéncias.

14. DA SUSPENSAOQ E CANCELAMENTO

0 beneficio poderd ser suspenso ou cancelado nas hipéteses
previstas na Lei Municipal n? 2.755/2026, especialmente:

I - perda dos requisitos de elegibilidade;

Il - fraude;

Il - informacgoes falsas;

IV - alteracao da situacao socioeconémica;

V - descumprimento das regras do Programa.

Serd assegurado ao beneficiario o contraditério e a ampla
defesa.

15. DA PUBLICIDADE

O presente Edital, bem como os resultados, recursos, lista
definitiva de beneficidrios e demais atos administrativos serao
publicados:

- no Diario Oficial do Municipio;

- no Portal da Transparéncia;

- no sitio eletronico oficial da Prefeitura;

- nos equipamentos publicos da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serao decididos pela Comissao de Selecao
do Programa, observada a Lei Municipal n? 2.755/2026 e a
legislacdo aplicavel.

A inscricao implica conhecimento e aceitacao integral das
normas deste Edital.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
Ramon Loureiro Placido
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social,
Trabalho, Renda e Direitos Humanos

Matricula: 62.662

ERRATA DO EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 082/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO, por
intermédio de seu representante legal, o Secretario Municipal de
Servicos Publicos, Matricula n2 56.021, no uso de suas atribuicoes
legais e em conformidade com o dever-poder de sanar e corrigir
erros materiais, expede a presente ERRATA, que tem por objeto
retificar a cladusula do contrato original disciplinadora do
pagamento dos encargos e tributos incidentes sobre o imével
locado, adequando-a e alinhando-a as disposicdes do Termo de
Referéncia.

ONDE SE LE (no instrumento contratual original):
Fica a cargo do LOCADOR o pagamento do IPTU
LEIA-SE:

Fica a cargo do LOCATARIO o pagamento do
IPTU

Arraial do Cabo, 31 de agosto de 2026.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Carlos Henrique de Matos Vieira

LOCATARIO

PORTARIA N2 26/2026

O Secretério Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho,
Renda e Direitos Humano de Arraial do Cabo, no uso de suas
atribuicdes e considerando o disposto no Art. 72 da Lei 14.133 de
1 de abril de 2021"

RESOLVE:

Art. 19 Designar a servidora Priscila Muniz Tavares
Guariento, matricula n? 65.832 como Gestora para executar e
acompanhar e fiscalizar o processo n? ARC- 040119/000468/2026

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
Ramon Loureiro Placido
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho,
Renda e Direitos Humanos.

Matricula N2 62.662

TERMO DE DESIGNAGAO DE FISCAL

Venho por meio deste, designar o servidor Bernardo
Madureira Silva dos Santos, Cargo: Assessor |, Matricula n?
67.680, inscrito no CPF sob 0 n? *¥* 495 *k**x nara exercer a
funcdo de Fiscal de Contrato n° 111/2026 do Processo
Administrativo n® ARC-040119/000468/2026, no ambito da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho, Renda
e Direitos Humanos.
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No ambito das responsabilidades atribuidas ao Fiscal, estao
abrangidas, sem prejuizo de outras intrinsecas ou dispostas em
legislacao:

a) Conhecer detalhadamente o termo de referéncia e
contrato e as cldusulas neles estabelecidas;

b) Controle da vigéncia dos prazos contratuais;

c) A atestacao das respectivas notas fiscais ou documentos
equivalentes, no caso de dispensa das primeiras;

d) O controle do aumento injustificado dos custos para a
Administracao inerentes a execucdo do contrato sob sua
responsabilidade, por razées que ndo consultem ao melhor
interesse publico;

e) A confeccao de registros e planilhas, quando for o caso,
que espelhem a demanda, por parte da Administracao, de
insumos, bens ou servicos necessarios ao desempenho de suas
fungoes;

f) A pronta comunicacao a autoridade superior, de qualquer

irregularidade constatada na execugao do instrumento contratual;

g) A emissao de pronunciamento fundamentado para a
sugestao de alteragdes e prorrogacdes contratuais;

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
Ramon Loureiro Placido
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho,
Renda e Direitos Humanos.
Matricula n® 62.662
Ciente,
Bernardo Madureira Silva dos Santos
Fiscal de Contrato

Matricula n? 67.680

Extratos

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 112/2026
PROCESSO N°: 6003/2025

CONTRATANTE: Fundacdo do Meio Ambiente
CONTRATADA: EMPRESA NRM COMPUTACAO GRAFICA LTDA

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratacdo
de empresa especializada para a criagcao e execucdo do portal
tematico “Temporada de Baleias” nas condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacio é
de 12 (doze) meses contados a partir da publicacdo do extrato da
contratacao no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP),
de modo a cobrir o periodo de execucdo e a garantia técnica de
12 meses exigida para a integridade do objeto, prorrogével por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021

VALOR DA CONTRATACAO: O valor total da contratacdo é
de R$ 59.900,00 (cinquenta e nove mil e novecentos reais).

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 121/2026

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 121/2026
PROCESSO N°: ARC- 040115/000309/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO
CABO

CONTRATADA: WASHINGTON LUIZ LEITE

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratacdo
de artista, oriundo do credenciamento n2 002/2026.

1.1.2. Uma apresentacdo na categoria Banda do género
Grupo de Pagode para o dia 05 de setembro de 2026, as 21h..
evento Arraid Cabista - Edicdo Sitio, a realizar-se nos dias 04, 05
e 06 de setembro de 2026, no bairro Sitio, Arraial do Cabo/R],

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacéo é
de 240 (duzentos e quarenta dias) contados da assinatura do
contrato, na forma do art. 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

VALOR DA CONTRATAGAO: O valor total da contratacéo é
de R$ 4.946,83 (quatro mil, novecentos e quarenta e seis reais e
oitenta e trés centavos).

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 135/2026

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 135/2026
PROCESSO N°: ARC-040115/000296/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO
CABO

CONTRATADA: Marcelo Nova Producdes Artisticas Ltda

~ OBJETO: Contratacdo de 01 (um) show da banda CAMISA DE
VENUS por inexigibilidade, que farad parte da grade de shows da
programacao musical do MOTOROCK que acontecera no dia 10 de
outubro de 2026.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacio é
de 240 (duzentos e quarenta) dias, contados a partir da data da
assinatura do contrato, conforme condicdo indispensavel para
eficacia do contrato, observado o disposto no artigo 94 da Lei
Federal n® 14133/2021.
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VALOR DA CONTRATAGCAO: O valor proposto para
apresentacao sera no valor de R$ 130.000,00 (cento e trinta mil

reais)

LEI N2 2.762 DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Dispoes sobre a obrigatoriedade de disponibilizacao de
caixa exclusivo para atendimento de consumidores com
até 10 (dez) itens nos supermercados e estabelecimentos
congéneres no Municipio de Arraial do Cabo e da outras
providencias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ARRAIAL DO CABO,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuicdes que |he
confere o art. 82 da Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Ficam os supermercados, Hipermercados e
estabelecimentos congéneres situados no Municipio de Arraial do
Cabo, que possuam 06 (seis) ou mais caixas de atendimento, em
funcionamento, obrigados a disponibilizar, no minimo, 01 (um)
caixa exclusivo destinado ao atendimento de consumidores que
estejam portando até 10 (dez) itens para pagamentos.

8§12 - considera-se “item”, para os fins desta Lei, cada produto
individual adquirido pelo consumidor, independentemente de seu
tamanho, peso ou volume.

§22 - O caixa de que trata o caput deverd ser devidamente
identificado por meio de placa visivel contendo a expressdo:
“Caixa Exclusivo - até 10 itens”.

Art. 22 - O atendimento no Caixa Exclusivo deverd ser
prioritario agil, sendo vedada sua utilizacao por consumidores que
excedam o limite estabelecido, salvo na inexisténcia de fila ou em
situacdes excepcionais.

Art. 32 - Os estabelecimentos abrangidos por esta Lei
deverao assegurar o funcionamento do caixa exclusivo
especialmente nos horarios de maior fluxo de consumidores,

podendo o atendimento ser flexibilizado em periodos de baixa
demanda, desde que ndo haja prejuizo a eficiéncia do
atendimento.

Art. 42 - O descumprimento desta Lei sujeitard o infrator as
seguintes penalidades:

| - Adverténcia, na primeira autuacao;

Il - Multa no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), em caso de
reincidéncia;

Il - (VETADO);

IV - Suspensao do alvard de funcionamento em caso de
reiterado descumprimento, apds regular processo administrativo.

Paragrafo Unico - As penalidades previstas nesta Lei serdo
aplicadas mediante processo administrativo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

Art. 52 - A fiscalizacdo do cumprimento desta Lei sera
realizada pelos 6rgaos competentes do Poder Executivo
Municipal.

Art. 62 - O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no
que couber.

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor no prazo de 60 (sessenta)
dias contados da data de sua publicagao.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Portarias

PORTARIA N2 1.224/2026

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Municipal n? 768/92 em seu artigo 136, inciso |, c/c artigos 137
e 138,

RESOLVE:

Conceder a servidora Fatima Regina Rodrigues, Auxiliar de
Servicos Gerais, matricula n? 33.224, admitida em 12/12/2002,
Licenca para Tratamento de Saude, pelo periodo
compreendido entre 31/08/2026 e 26/11/2026, conforme processo
administrativo n? 6634/2024.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.

Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 1.225/2026

O Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que lhe confere a
Lei Municipal n® 768/92 em seu artigo 136, inciso |, c/c artigos 137
e 138,

RESOLVE:

Conceder a servidora Catia Veronica Levino Motta, Auxiliar
de Servicos Gerais, matricula n? 12.720, admitida em 24/04/2006,
Licenca para Tratamento de Saude, pelo periodo
compreendido entre 28/08/2026 e 26/10/2026, conforme processo
administrativo n? 2620/2025.

Publique-se. Dé-se ciéncia.
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Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 1.226/2026

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Organica Municipal em seu art. 250, Il, “a” e a Lei Municipal n®
768/92 em seus artigos 45, 46 e 47, e com base no Laudo Médico
Pericial firmado pelo médico Dr. Claudio da Silva Pessoa, inscrito
no CRM.; ** 57%k*.g8

RESOLVE:
Conceder a servidora, Delma Ribeiro Fernandes, Auxiliar
de Servigos Gerais, matricula n? 7.492, admitida em 01/03/2001,
READAPTACAO, pelo periodo compreendido entre 21/08/2026 e
28/12/2026, conforme Processo Administrativo n® 5266/2018.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.

Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 1.227/2026

0 Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Municipal n? 768/92 em seu artigo 136, inciso |, c/c artigos 137
e 138,

RESOLVE:

Conceder a servidora Renata Barreto Praxedes, Inspetor de
Alunos, matricula n? 10.262, admitida em 20/12/2002, Licenca
para Tratamento de Saude, pelo periodo compreendido entre
19/09/2026 e 29/12/2026, conforme processo administrativo n®
3948/2024.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 1.228/2026

0 Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Municipal n? 768/92 em seu artigo 136, inciso |, c/c artigos 137
e 138,

RESOLVE:

Conceder a servidora Ana Lucia Brites dos Santos
Macedo, Professor Docente Il - NV6, matricula n® 7.132, admitida
em 13/04/1991, Licenca para Tratamento de Saude, pelo
periodo compreendido entre 02/08/2026 e 24/08/2026, conforme
processo administrativo n® 3844/2024.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 1.229/2026

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Organica Municipal em seu art. 250, Il, “a” e a Lei Municipal n®
768/92 em seus artigos 45, 46 e 47, e com base no Laudo Médico
Pericial firmado pelo médico Dr. Claudio da Silva Pessoa, inscrito
no CRM. x¥¥x

RESOLVE:

Conceder a servidora, Ana Lucia Brites dos Santos
Macedo, Professor Docente Il “C” - NV6, njatrl’cula n? 7.132,
admitida em 13/04/1991, READAPTACAO, pelo periodo
compreendido entre 25/08/2026 e 22/12/2026, conforme Processo
Administrativo n® 3844/2024.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 1.230/2026

0 Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Municipal n? 768/92 em seu artigo 136, inciso |, c/c artigos 137
e 138,

RESOLVE:

Conceder a servidora Ivanilda Luiz da Silva, Auxiliar de
Servicos Gerais, matricula n? 7.879, admitida em 05/04/1991,
Licenca para Tratamento de Saude, pelo periodo
compreendido entre 04/08/2026 e 19/11/2026, conforme processo
administrativo n? 2037/2024.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 1.231/2026

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e
Lein® 2.687 de 27/11/2025,

RESOLVE:

Exonerar, a contar de 1°/09/2026, Ana Clara Tavares Silva,
do cargo em comissao de Assessor IV, Simbolo AS-4, vinculado
a Secretaria Municipal de Educacao, Ciéncia, Tecnologia,
Esporte e Lazer.

Publique-se. Dé-se ciéncia.
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Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 1.232/2026

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e
Lei n® 2.687 de 27/11/2025,

RESOLVE:

Exonerar, a contar de 1°/09/2026, Matheus Faria
Benevides De Aguiar, do cargo em comissdo de Assessor IV,
Simbolo AS-4, vinculado a Secretaria Municipal de Educacao,
Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 1.233/2026

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicées que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal,
Lei n° 2.687 de 27/11/2025, e Lei n? 2.751 de 31 de julho de
2026,

RESOLVE:

Nomear, a contar de 1°/09/2026, Ana Clara Tavares Silva,
para exercer o cargo em comissao de Assessor IV, Simbolo
AS-4, vinculado a Chefia de Gabinete.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 1.234/2026

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicées que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal,
Lei n° 2.687 de 27/11/2025, e Lei n? 2.751 de 31 de julho de
2026,

RESOLVE:

Nomear, a contar de 1°/09/2026, Matheus Faria Benevides
De Aguiar, para exercer o cargo em comissao de Assessor IV,
Simbolo AS-4, vinculado a Chefia de Gabinete.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.

Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 1.235/2026

Nomeia os membros da Comissao Eleitoral responsavel
pelo acompanhamento do processo de eleicdao dos
representantes da sociedade civil do Conselho Municipal
de Politica Cultural - CMPC, nos termos do Decreto n?
4.666, de 23 de julho de 2026, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO, no uso
das atribuicdes que lhe confere a legislacao vigente;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n? 2.740, de 12
de maio de 2026, que institui o Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n? 4.666, de 23 de
julho de 2026, que instituiu a Comissdo Eleitoral responsével pelo
acompanhamento do processo de eleicao dos representantes da
sociedade civil do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC,
para o biénio 2026/2028;

CONSIDERANDO o disposto no § 12 do Decreto n2 4.666, de
23 de julho de 2026, que estabelece que os membros da
Comissao Eleitoral serdo nomeados por Portaria do Chefe do
Executivo Municipal,

RESOLVE:

Art. 12 Ficam nomeados para compor a Comissao Eleitoral
responsavel pelo acompanhamento do processo de eleicdo dos
representantes da sociedade civil do Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC, para o biénio 2026/2028, os seguintes
membros:

| - Karoline de Melo Siqueira, representante da Secretaria
Municipal de Cultura e Economia Criativa, Presidente;

Il - Francoise Gomes Ferreira, representante da Secretaria
Municipal de Cultura e Economia Criativa, Secretaria;

Ill - Robson de Oliveira Kiffer, representante da Sociedade
Civil, Membro;

IV - Adriana Candido Rodrigues Barreto, representante da
Sociedade Civil, Membro;

V - Luiz Claudio de Carvalho Rosa, representante da
Sociedade Civil, Membro.

Art. 22 Compete a Comissao Eleitoral exercer as atribuicdes
previstas no Decreto n2 4.666, de 23 de julho de 2026, e no Edital
de Chamamento Publico destinado a eleicdo dos representantes
da sociedade civil do Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC, biénio 2026/2028.

Art. 32 Os membros da Comissao exercerao suas atividades
sem percepgao de remuneragao adicional, sendo os servigos
considerados de relevante interesse publico.

Art. 42 Fica revogada a Portaria n2 008/2026/SECEC,
publicada em 30 de julho de 2026, que anteriormente designou
0s membros da Comissao Eleitoral, em razdo da necessidade de
adequacdo da autoridade competente para a nomeacao dos
membros da Comissdo Eleitoral, nos termos do § 12 do artigo 22
do Decreto n? 4.666, de 23 de julho de 2026.

Art. 52 A presente Portaria produz efeitos a contar de 30 de
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julho de 2026, preservando-se, para todos os fins, a continuidade Arraial do Cabo, 02 de setembro de 2026.
da constituicao e atuagao da Comissao Eleitoral desde a data de
publicagao do ato anteriormente expedido. Marcelo Magno Félix dos Santos
Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua Prefeito Municipal

publicagao.
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